
 

 

OFFRE D’EMPLOI – ANIMATEUR·TRICE EN ACCUEIL COLLECTIF DE 

MINEURS 
    ALSH Puisserguier et Cessenon-sur-Orb 

             CDD 1 an renouvelable – prise de poste octobre 2025 

     Service : Action sociale – Enfance Jeunesse 
 

       Missions principales 

• Animer un groupe d’enfants de 3 à 12 ans les mercredis et pendant les vacances 

scolaires. 

• Mettre en place des activités en lien avec le projet pédagogique. 

• Garantir un cadre sécurisant, bienveillant et adapté aux besoins des enfants. 

     Activités clés 
 
• Concevoir, préparer et animer des jeux, ateliers, 

sorties. 

• Organiser et gérer le temps d’activité. 

• Aménager les espaces en fonction des besoins et des 
règles de sécurité. 

• Assurer la sécurité physique, affective et morale des 
enfants. 

• Participer aux temps de vie quotidienne (repas, 
transitions, hygiène). 

• Conduire les enfants en minibus (si titulaire du 
permis B). 

• Participer aux réunions, bilans et évaluations des 
projets. 

 

   Compétences attendues 
 

• Bonne connaissance des publics enfants (3-12 ans). 

• Capacité à organiser et adapter des activités ludiques 
et éducatives. 

• Aptitudes en animation de groupe et gestion des 
temps calmes/actifs. 

• Connaissance des règles d’hygiène et de sécurité. 

• Esprit d’équipe, communication claire avec collègues 
et familles. 

• Empathie, patience et autorité bienveillante. 

         Profil recherché 

✓ Diplômes : BAFA ou BPJEPS obligatoire (BAFD apprécié). 

✓ Permis B : souhaitable. 

✓ Rémunération : Smic horaire. 

     Candidature 

Envoyer CV + lettre de motivation 

     À l’attention de Mr Jean-Noël BADENAS, Président de la CC Sud-Hérault 

        c.amarouche@cc-sud-herault.fr 


