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g uts La Communauté de communes SUD HERAULT recrute

Un(e) agent de restauration collective. Du 21 Février au 4 Mars 2022

Sous l'autorité de la directrice de I'accueil collectif de mineurs, vous étes chargé du service des
repas des enfants dans le respect des procédures HACCP en vigueur.

Missions et activités

contréler la quantité et la qualité des marchandises livrées

veiller au maintien de la bonne température des chambres froides

vérifier les dates de fabrication et de péremption des aliments

assurer la remise en température des plats

préparer les entrées, les fromages et les desserts

réaliser le nettoyage du self, des salles de repas et des parties communes en appliquant le
protocole d’entretien

renseigner quotidiennement les fiches du plan de nettoyage et les fiches de remise en
température
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Compétences attendues

- Connaissance des normes HACCP - Organisation et rigueur
- Dynamisme et qualités relationnelles - Discrétion
- Travail en équipe

Expérience dans I’animation exigée

Cadre d’emploi

Service : Action sociale — Enfance Jeunesse

Cadre responsable : Directrice de I’ALSH

Lieux de travail : ALSH de Cessenon Sur Orb

Contrat de travail : CDD 16H/hebdo entre le 21 février et le 4 mars 2022
Salaire : smic horaire

Permis B : souhaitable

Modalités de candidature

Envoyer CV et lettre de motivation adressés au Président Jean-Noél BADENAS
par mail :
Contact : centreloisirs@cc-sud-herault.fr



mailto:centreloisirs@cc-sud-herault.fr
mailto:centreloisirs@cc-sud-herault.fr

